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Résumé 

Marcel Lebœuf maîtrise très bien le sujet de sa conférence : la passion. 

Monsieur Leboeuf nous démontre, à travers les différents événements qu’il a vécus, 
comment la passion a toujours été le fil conducteur et l'élément indispensable de 
sa vie, autant personnelle que professionnelle. Dans cette conférence, parsemée 
d’humour, il nous parlera de l'époque où il était enfant de de chœur, il nous fera 
part de ses observations à la gare où son père était agent de station, il parlera de 
ses visites dans la maison d'Elzéar Bernier et de l'adolescent timide qui devenait 
malade de stress avant un exposé oral. 

Il nous entretiendra aussi de Sophie Clément, cette professeure qui a changé le cours de sa vie en décelant son 
talent d'acteur, et de son grand-père qui lui a transmis sa passion de vivre. Il parle également de son 
cheminement d’acteur en passant par l’aventure qu’a été la création de son théâtre d’été. Comme il aime 
souvent le dire : «La vie est comme une série de dominos. Il t'arrive un événement, souvent par hasard, et toute 
ta vie déboule en fonction de cet événement.» 

Conférencier

M. Marcel Leboeuf

Homme de théâtre et d'affaires accompli, Marcel Leboeuf connaît l'envers et l'endroit du 
travail d'équipe. Au théâtre, il sait s’impliquer et s’intégrer à l'équipe. En affaires, il sait 
comment impliquer les gens et mobiliser une équipe. Pour lui, l'engagement est un aspect 
déterminant dans toutes les expériences de travail. L’entreprise doit être un lieu où chacun 
grandit, dans un milieu qui grandit. 

Conférencier captivant, sincère et motivant, Marcel Leboeuf communique à tous sa passion du 
travail et des affaires, nous fait comprendre l’importance de la famille comme équipe et nous 
dévoile les gens influents dans sa vie. En 1986, Marcel Leboeuf se lance dans le milieu des 

affaires en construisant son propre théâtre. Depuis ce jour, il sait ce que veut dire la motivation, le travail 
d’équipe, le service à la clientèle, le respect et l’écoute. Sa foi et sa vision de la vie ont pris une autre tournure 
au retour de son pèlerinage sur le chemin de Compostelle, et il désire partager son expérience avec le plus de 
gens possible afin de les encourager et de les motiver à atteindre les buts qu’ils se sont fixés. 
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